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วารสารประชาสัมพันธ์ 

เดือนเมษายน-พฤษภาคม 2568

UpSkill To Future





หลักสูตรเสริมพลังครูสร้างนวัตกรรมสื่อการสอนด้วย AI เพื่อการเรียนรู้ ในยุคดิจิทัล รุ่ นที่ 1.......

ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทางวิชาชีพ..........................................................................................

รับสมัครผู้เข้ารับการพัฒนา......................................................................................................

หลักสูตรการจัดการการเงินยุคใหม่ครูฉลาดใช้ ฉลาดเก็บ รุ่ นที่ 1.................................................

ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทางวิชาชีพ.........................................................................................

ประชุมคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ............................................................................................

หลักสูตรการจัดการเงินยุคใหม่ ครูฉลาดใช้ ฉลาดเก็บ รุ่ นที่ 2......................................................

หลักสูตร การจัดการเรียนรู้ ยุคใหม่ : การใช้หลักฐานเป็นฐาน และ APPTATIC รุ่ นที่ 2..................

สารบัญ
หน้า

กลุ่มฝึกอบรมและพัฒนา 2

1

2

3

4

5

6

7

8



NIDTEP Learning Mall
สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาสถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา

หลักสูตรเสริมพลังครู
สร้างนวัตกรรมสื่อ
การสอนด้วย AI 

กลุ่มฝึกอบรมและพัฒนา 2 2- 4 เมษายน 2568

รุ่ นที่ 1

กลุ่มฝึกอบรมและพัฒนา 2

วันที่ 2 - 4  เมษายน 2568 กลุ่มฝึกอบรมและพัฒนา 2
สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา
ดำเนินการพัฒนาตามหลักสูตรเสริมพลังครูสร้าง
นวัตกรรมสื่อการสอนด้วย AI เพื่อการเรียนรู้ ใน
ยุคดิจิทัล เพื่อเสริมสร้างความรู้  ความเข้าใจเกี่ยว
กับเทคโนโลยี AI สำหรับการออกแบบและพัฒนา
สื่อการสอน และสามารถสร้างนวัตกรรมสื่อการ
สอนโดยใช้เทคโนโลยี AI สำหรับการเรียนรู้ ในยุค
ดิจิทัล

โดย นายวรพจน์ รุ่ งอรุณ ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารเครือข่ายการพัฒนา
เป็นประธานเปิดโครงการการดำเนินการพัฒนา 

ผลการดำเนินการพัฒนา พบว่า ผู้เข้ารับรับการพัฒนา
จำนวน 53 คน ผ่านเกณฑ์การพัฒนาตามหลักสูตรทุกคน
มีผลการประเมินความพึงพอใจที่มีต่อการดำเนินการพัฒนา
อยู่ในระดับมากที่สุด

เพื่อการเรียนรู้ ในยุคดิจิทัล
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โดยมีวิทยากรบรรยาย ได้แก่ ดร.อภิภู สิทธภูมิมงคล อาจารย์
วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
รัตนโกสินทร์ และวิทยากรจากสถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ 
และบุคลากรทางการศึกษา



ปรับปรุงการสอน
หลักสูตรเสริมพลังครูสร้างนวัตกรรมสื่อการสอนด้วย AI 

เพื่อการเรียนรู้ ในยุคดิจิทัล

กลุ่มฝึกอบรมและพัฒนา 2  จัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทางวิชาชีพ หลักสูตร เสริมพลังครูสร้างนวัตกรรมสื่อ
การสอนด้วย AI เพื่อการเรียนรู้ ในยุคดิจิทัล เพื่อปรับปรุงเนื้อหาและวิธีการสอน ให้เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมายใน
รุ่ นถัดไปมากยิ่งขึ้น

ที่ประชุมสรุปว่า ให้มีการปรับปรุงการสอน ดังนี้

รายวิชาที่ 1 ไม่มีการปรับปรุงเนื้อหา

รายวิชาที่ 3 เปลี่ยนเว็ปไซต์ AI สร้างวิดีโอ จาก Skyreels เป็น Kling Ai และตัดเนื้อหาเรื่องการ
               อัพโหลดไฟล์, การปรับขนาด ของ Canva สำหรับตัดต่อวิดีโอ

รายวิชาที่ 2 ปรับปรุงการสอนจากทฤษฎีเป็นการฝึกปฏิบัติให้มากขึ้น และเพื่อเนื้อหาการสร้างนิทาน 
               Storyboard, ภาพประกอบฉาก

รายวิชาที่ 4 ตัดเนื้อหาการสอนสร้างสไลด์  ปรับปรุงการส่งงานเหลือ 3 ชิ้น คือ แผน, แชทบอท,  
               แบบทดสอบ 
รายวิชาที่ 5 ให้ผู้อบรมเตรียมแบบทดสอบสำหรับใช้ฝึกสร้างสื่อให้เรียบร้อยก่อน โดยแบบทดสอบ  
               ประกอบด้วย แบบตัวเลือก แบบตอบสั้น แบบถูกผิด โดยใช้เนื้อหาจากวิชาที่ 2 

ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทางวิชาชีพ
4 เมษายน 2568
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อ.อนันต์ศักดิ์ สร้างคำ

อ.พรรัตน์ แสนศรีแก้ว

รับสมัคร
ผู้เข้ารับการพัฒนา

ประกาศรายชื่อ

4 เมษายน 2568

https://nidtep.moe.go.th

NIDTEP Learning Mall
สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาสถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา
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NIDTEP Learning Mall
สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาสถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา

หลักสูตรการจัดการ
การเงินยุคใหม่
ครูฉลาดใช้ ฉลาดเก็บ

กลุ่มฝึกอบรมและพัฒนา 2 8-10 เมษายน 2568

รุ่ นที่ 1

กลุ่มฝึกอบรมและพัฒนา 2

วันที่ 8 - 10  เมษายน 2568 กลุ่มฝึกอบรมและพัฒนา 2
สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา
ดำเนินการพัฒนาตามหลักสูตรการจัดการการเงิน
ยุคใหม่ครูฉลาดใช้ ฉลาดเก็บ มีวัตถุประสงค์เพื่อให้
ผู้เข้ารับการพัฒนามีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การวางแผนการใช้เงิน การเก็บออมเงิน สร้างวินัย
การบริหารจัดการเงิน มีทักษะในการวางแผนการ
ใช้เงิน การบริหารจัดการเงิน การวางแผนการออม
และสามารถแก้ไขปัญหาทางการเงินและลดความ
เสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับการเงินได้ มีทัศนคติที่ดี
ในการเรียนรู้ เกี่ยวกับการบริหารจัดการเงิน การมี
วินัยทางการเงิน และเห็นความสำคัญของการออม

โดยวิทยากรบรรยาย ได้แก่ นายธนพล บุญมาศ และ นาย
ชัยยุทธ ธรรมประชา ครู โรงเรียนป่าหวายวิทยายน เป็น
วิทยากรบรรยายตลอดหลักสูตร

ผลการดำเนินการพัฒนา พบว่า ผู้เข้ารับรับการพัฒนา
จำนวน 42 คน ผ่านเกณฑ์การพัฒนาตามหลักสูตรทุกคน
มีผลการประเมินความพึงพอใจที่มีต่อการดำเนินการพัฒนา
อยู่ในระดับมากที่สุด
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วางแผนการปฏิบัติงาน  
ไตรมาส 3PLC

9 เมษายน 2568

กลุ่มฝึกอบรมและพัฒนา 2  จัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทางวิชาชีพ เพื่อวางแผนการปฏิบัติงาน ไตรมาส 3  
ที่ประชุมสรุป ดังนี้ 
1.  กำหนดวันดำนเนินการพัฒนาโครงการพัมนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อเพิ่มสมรรถนะ
การจัดการเรียนรู้ ยุคใหม่ ผ่านระบบออนไลน์ NIDTEP Learning Mall (ระยะที่ 2) ในรูปแบบออนไลน์ โดยจะ
ดำเนินการในรูปแบบออนไลน์ในเดือน กรกฎาคม 2568
2.  การดำเนินการหลักสูตรเสริมพลังครูสร้างนวัตกรรมสื่อการสอนด้วย AI เพื่อการเรียนรู้ ในยุคดิจิทัล
ควรมีการเพิ่มจำนวนผู้อบรมจาก 60 คน เป็น 120 คน โดยแบ่งเป็น 2 ห้อง ห้องละ 60 คน
3. แจ้งการดำเนินการตรวจรับ ระบบ NIDTEP Learning Mall ในวันที่ 29 เมษายน 2568
4. การดำเนินการพัฒนาหลักสูตรเสริมพลังครูสร้างนวัตกรรมสื่อการสอนด้วย AI เพื่อการเรียนรู้ ในยุคดิจิทัล
สำหรับครูโรงไฟฟ้าราชบุรี จำนวน 49 โดยจะดำเนินการในวันที่ 1-3 พฤษภาคม 2568 

ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพ
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NIDTEP Learning Mall
สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาสถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา

ประชุม
คณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุ

NIDTEP LEARNING MALL

กลุ่มฝึกอบรมและพัฒนา 2 21 เมษายน 2568

กลุ่มฝึกอบรมและพัฒนา 2

วันที่ 21 เมษายน 2568 กลุ่มฝึกอบรมและพัฒนา 2
สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา 
ร่วมเป็นคณะกรรมตรวจรับพัสดุ สำหรับประกวดราคา
จ้างพัฒนาระบบการบริหารการฝึกอบรมออนไลน์
NIDTEP Learning Mall ในโครงการพัฒนาศักยภาพ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อเพิ่มสมรรถนะการ
จัดการเรียนรู้ ยุคใหม่ผ่านระบบออนไลน์ NIDTEP
Learning Mall

โดยมีคณะกรรมการตรวจรับพัสดุดังนี้ ดังนี้
1. นายณัฐวิญญ์  สิรเดชธราทิพย์ ครู วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ
2.นายทิพากรณ์ หน่อแก้วบุญ  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการพิเศษ
3. นายธานินทร์ กองลุน  เจ้าพนักงานเครื่องคอมพิวเตอร์ชำนาญงาน
4. นายอนันต์ศักดิ์  สร้างคำ ครู
5. นางสาวชูจุฑา  ทองนอก ครู
6. นายจารุพัฒน์  เตชะอ้าย ครูผู้ช่วย
7. นางสาวพรพิชชา  โพธิ์ไพจิตร ครูผู้ช่วย
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NIDTEP Learning Mall
สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาสถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา

หลักสูตรการจัดการ
เงินยุคใหม่ ครูฉลาดใช้

ฉลาดเก็บ

กลุ่มฝึกอบรมและพัฒนา 2 23-25 เมษายน 2568

รุ่ นที่ 2

กลุ่มฝึกอบรมและพัฒนา 2

วันที่ 23 - 25  เมษายน 2568 กลุ่มฝึกอบรมและพัฒนา 2
สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา
ดำเนินการพัฒนาตามหลักสูตรการจัดการเงินยุคใหม่
ครูฉลาดใช้ ฉลาดเก็บ รุ่ นที่ 2 มีวัตถุประสงค์เพื่อให้
ผู้ เข้ารับการพัฒนามีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การวางแผน การใช้เงิน การเก็บออมเงิน สร้างวินัย
การบริหารจัดการเงิน มีทักษะในการวางแผนการใช้เงิน
การบริหารจัดการเงิน 

การวางแผนการออม และสามารถแก้ไขปัญหาทางการเงินและ
ลดความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับการเงินได้ มีทัศนคติที่ดี ในการเรียนรู้
เกี่ยวกับการบริหารจัดการเงิน การมีวินัยทางการเงิน และเห็นความสำคัญ
ของการออม โดยมีวิทยากร ได้แก่ นายธนพล บุญมาศ และ
นายชัยยุทธ ธรรมประชา ครู โรงเรียนป่าหวายวิทยายน เป็นวิทยากร
บรรยายตลอดหลักสูตร

ผลการดำเนินการพัฒนา พบว่า ผู้เข้ารับรับการพัฒนา
จำนวน 48 คน ผ่านเกณฑ์การพัฒนาตามหลักสูตรทุกคน
มีผลการประเมินความพึงพอใจที่มีต่อการดำเนินการพัฒนา
อยู่ในระดับมากที่สุด
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NIDTEP Learning Mall
สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาสถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา

หลักสูตร การจัดการเรียนรู้ ยุคใหม่
การใช้หลักฐานเป็นฐาน และ
Apptatic

กลุ่มฝึกอบรมและพัฒนา 2 28-30 เมษายน 2568

รุ่ นที่ 2

กลุ่มฝึกอบรมและพัฒนา 2

วันที่ 28 - 30  มีนาคม 2568 กลุ่มฝึกอบรมและพัฒนา 2
สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา
ดำเนินการพัฒนาตามหลักสูตรการจัดการเรียนรู้
ยุคใหม่ : การใช้หลักฐานเป็นฐาน และ Apptatic รุ่ นที่ 2
โดยมี วัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้เข้ารับการพัฒนามีความรู้
ความเข้าใจในการจัดการเรียนรู้ ยุคใหม่ สามารถนําความรู้
ทักษะที่ได้จากการพัฒนาไปจัดกิจกรรมการเรียนรู้

และครูตระหนักและเห็นคุณค่าของเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้
ยุคใหม่ โดย นายวรพจน์ รุ่ งอรุณ ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารเครือ
ข่ายการพัฒนา ปฏิบัติหน้าที่แทน ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาครู 
คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา เป็นประธานเปิดการพัฒนา
หลักสูตรการจัดการเรียนรู้ ยุคใหม่ : การใช้หลักฐานเป็นฐาน และ
Apptatic รุ่ นที่ 2 

วิทยากรบรรยาย ได้แก่ ดร.ปิยาภัค อุ่นเอม ศึกษานิเทศก์ สพม.นครปฐม
นายบุญมา ศรีหมาด นักสื่อสารมวลชนชำนาญการพิเศษ นายอานนท์ นันตสุคนธ์
นักสื่อสารมวลชนปฏิบัติการ กรมประชาสัมพันธ์ นายณัฐวิญญ์ สิรเดชธราทิพย์ 
ผู้อำนวยการกลุ่มฝึกอบรมและพัฒนา สคบศ. และ นางปานทิพย์ ดอนขันไพร
ศึกษานิเทศก์ สพป.นครปฐม เขต 1

ผลการดำเนินการพัฒนา พบว่า ผู้เข้ารับรับการพัฒนา
จำนวน 40 คน ผ่านเกณฑ์การพัฒนาตามหลักสูตรทุกคน
มีผลการประเมินความพึงพอใจที่มีต่อการดำเนินการพัฒนา
อยู่ในระดับมากที่สุด
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คณะทำงาน
กลุ่มฝึกอบรมและพัฒนา 2

นายณัฐวิญญ์ สิรเดชธราทิพย์
ครู วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ

นางสาวกาญจน์ วันเสาร์
ครู

นางสาวสุภาภรณ์ ประพันธ์
ครู

นางสาวภัชราภรณ์ ตาสา
ครู

นางสาวกัลย์ชนา จตุเทน
ครู

นางสาวชูจุฑา ทองนอก
ครู

นายจารุพัฒน์ เตชะอ้าย
ครูผู้ช่วย

นายอนันต์ศักดิ์ สร้างคำ
ครู

นางสาวพรรัตน์ แสนศรีแก้ว
ครู

ว่าที่ร้อยตรีหญิงวิชุดา ก้อนคำ
ครูผู้ช่วย

นางสาวพรพิชชา โพธิ์ไพจิตร
ครูผู้ช่วย




